
賃金階層

横軸： 縦軸： 従業員規模：集計対象：

地域：

性別：

業種：

△

中小企業の賃金指標（賃金BAST）・TKCⒸ

年齢

7,300千円～

9,300千円～

埼玉県(E)製造業

構成比(％)構成比(％)構成比(％)構成比(％)構成比(％)構成比(％)

65歳以上60～64歳50～54歳40～44歳30～34歳20～24歳 55～59歳

1,000千円～

1,800千円～

2,900千円～

45～49歳35～39歳25～29歳19歳以下

1,400千円～

2,300千円～

3,600千円～

5,800千円～

中位数(千円)

データ件数(件)

平均額(千円)

4,600千円～

構成比(％)構成比(％)構成比(％)構成比(％)構成比(％)

8.63.22.13.51.91.7

7.32.81.81.11.10.9

16.36.33.12.93.62.7

14.513.78.57.66.76.1

19.020.513.914.117.016.8

18.824.226.225.225.727.9

13.117.724.024.023.626.7

2.89.814.015.516.814.4

2.46.86.64.23.3
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31.4

7.9

3,0003,6994,3804,4074,4034,4054,1503,8183,4653,048

3,1393,9094,5254,5534,5014,4744,2103,9253,5743,091

2,788

2,792

4437381,1931,6941,6751,2991,08095480153151

全社員男女合計年間支給総額年齢 全従業員規模

（注）中位数のある階層を塗りつぶしています。
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