
賃金階層

横軸： 縦軸： 従業員規模：集計対象：

地域：

性別：

業種：

△

中小企業の賃金指標（賃金BAST）・TKCⒸ

年齢

7,300千円～

9,300千円～

関東(D)建設業

構成比(％)構成比(％)構成比(％)構成比(％)構成比(％)構成比(％)

65歳以上60～64歳50～54歳40～44歳30～34歳20～24歳 55～59歳

1,000千円～

1,800千円～

2,900千円～

45～49歳35～39歳25～29歳19歳以下

1,400千円～

2,300千円～

3,600千円～

5,800千円～

中位数(千円)

データ件数(件)

平均額(千円)

4,600千円～

構成比(％)構成比(％)構成比(％)構成比(％)構成比(％)

5.42.12.02.32.22.0

3.61.71.51.11.01.0

8.44.13.12.62.52.7

13.98.46.35.95.35.2

19.314.711.110.210.09.9

26.626.324.123.021.822.9

15.324.125.927.928.929.7

7.414.519.219.220.521.0

0.64.57.38.28.26.0

2.3

1.1

3.0

6.3

11.8

26.9

29.3

16.1

3.6

2.2

2.0

3.9

7.9

15.0

29.7

27.8

11.5

0.5

1.8

1.8

4.6

11.5

20.0

33.2

21.8

5.6

1.7

2.2

9.3

21.4

28.9

30.0

6.9

4.4

5.1

18.0

25.2

35.3

12.3

3,5894,3034,7004,8004,8934,8434,5604,2643,8963,275

3,6374,4234,7594,8514,9124,8374,5714,2333,9093,288

2,828

2,764

3,3724,0405,4378,0558,6967,1376,2805,9425,9413,923434

全社員男女合計年間支給総額年齢 全従業員規模

（注）中位数のある階層を塗りつぶしています。
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